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AQUACARAS ;.

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

» Functionar economic COD COR 431102, Oravita, Birou
CONTRACTARE,FACTURARE,INCASARE,URMARIRE INCASARI - 1post

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judtoe}ul Carag-Severin ( Compartiment Resurse Umane ) pana in data de 16 septembrie 2021 ora
14, .

1. Scrisoare de intentie ,

2. CV.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald i si
ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;
copia carnetului de muncé sau adeverinté care atestd vechimea in munca si in specialitate;
adeverintd medicald care s3 ateste starea de s&nétate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutdrii eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

oo

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- introducerea in calculator a datelor necesare intocmirii facturilor si emiterea acestora ;

- gestionarea evenimentelor , a reclamatiilor, a comunicérii cu beneficiarii serviciului sub toate aspectele ( termene de
remediere, probleme ce deregleaza buna desfasurare a activitatii, intocmirea somatiilor de plats, etc.) ;

- desfasoars activititi specifice de secretariat in sprijinul coordonatoruiui punctului de lucru la nivel de localitate ;

- si alte responsabilitdti aferente postului .

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii - pachet salarial motivant;

- abilitati de colaborare si comunicare cu utilizatorii ; - accesul la programe de training de specialitate;
- cunostinte WORD , Excel ; - mediu de lucru placut.

- persoana constiincioasa, dinamica, pozitivd, motivata
Actele previzute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitétii copiilor cu acestea.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

— depunerea dosarelor se va face in perioada 13 septembrie 2021 — 16 septembrie 2021 orele 8-15%.

- in data de 16 septembrie 2021 ora 15" comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca rezultatul
selectiei s fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societatii .

- PROBA SCRISA in data de 17.09.2021, orele 9, ” la locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 i

~ INTERVIUL  ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 17.09.2021, orele 13, % la aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : LEGEA nr.82 din 24 decembrie 1991 ( Legea contabilitatii) cu modificérile i
completarile ulterioare.
Suntem convinsi c& succesul companiei noastre din ultima-perioada se datoreaza competentelor angajatilor pe care fi
sprijinim s3 se dezvolte oferindu-le acces la diferite programe de formare profesionala.

Valorile in care credem sunt: profesionalismul, responsabilitatea.-calitatea, corectitudinea, increderea,
implicarea. ST ER COpp
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