AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

~ Operator tratare apa tehnologica, COD COR 313205,
CARANSEBES, servicii  TRATAREA APEI $I STATII DE POMPARE - 2 posturi.

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul  AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Caras-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 25 ianuarie 2021 ora 14,

1. Scrisoare de intentie ;

2. CV.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si
si ale altor acte care atesta efectuarea specializarii de Operator tratarea apa tehnologicd $i a altor specializari;

5. copia carnetului de muncd sau adeverintd care atestd vechimea in munca si in specialitate;

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutarii eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificérii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

~ monitorizarea sistemelor de control computerizate si echipamentelor similare din cadrul instalatiilor de filtrare si tratare
a apel

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor

- Intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic |

- monitorizarea functionarii statiei de pompare / uzina apa si a utilitatilor din punct de vedere tehnic / calitativ ;.

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii + Certificat de calificare profesionala

din care sa rezulte specializarea (meseria) pentru - pachet salarial motivant

care se participa la concurs; - accesul la programe de training de specialitate;
- persoana constiincioasa, dinamica, pozitiva, motivata - mediu de lucru placut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUL:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 20 ianuarie 2021 - 25 ianuarie 2021 orele 14%.
— indata de 25 ianuarie 2021 ora 14° comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sé fie afisat la sediul din Regita, Str. Finténilor, nr. 1 si pe site-ul societatii .

— PROBA SCRISA in data de 26 ianuarie 2021, orele 9, -11,” la locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 ;
~ INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 26 ianuarie 2021, orele 12, % |a aceeasi
locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : LEGEA nr. 107 din 25 septembrie 1996 (*actualizatd*) legea apelor

ATENTIE !!! - Pe cale de exceptie : Pentru postul mentionat in anunt se acceptd la depunerea dosarului de
candidatura si persoane care nu au cursul de Operator tratare apda tehnologica . in conditiile in care postul scos la
concurs/interviu nu se ocupd cu un candidat care poseda calificare in domeniu , se va proceda la selectia din randul
candidatilor celor care nu au calificarea respectiva. In aceste ultime conditii, nu este valabild Bibliografia specifica, iar
cei care vor promova concursul/interviul vor fi angajati ca muncitori necalificati pe perioada determinata de 4 luni, timp
in care au obligatia calificarii la locul de muncd. Neindeplinirea celor mentionate, vor atrage , conform actelor aditionale

ce se vor incheia la Contractul Individual de Munca incetarea acestuia/, e
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