@,
AQUACARAS .,

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs , pentry angajare , un candidat pentruy ocuparea
postului contractual de executie :

i oo ECONOMISt , COD COR 263102 Caransebes , Birou CONTRACTARE, FACTURARE, INCASARE ,
URMARIRE INCASARI ;

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest Post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Caras-Severin ( Compartiment Resurse Umane ) pana in data de 21 februarie 2022 ora 14,%.

1. Scrisoare de intentie ;

2, CV.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si si
ale altor acte care atests efectuarea unor specializari;

S. copia carnetului de muncs say adeverinta care atests vechimes in munca si in specialitate:

6. adeverintd medical care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatéd cu cel mult 6 luni anterior

derularii recrutarii eliberats de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria ris undere ca nu are antecedente penale care s3 il facs
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul ).

in data de 21 februarie 2022 ora 15.% comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei s3 fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 sipe site-ul societatii .

Descrierea postului:

- Intocmirea si revizuirea Contractului de furnizare/prestare a serviciilor de apa si de canalizare, in baza Fisei de
inventar ;

- intocmirea Actelor aditionale la Contract gestionand in relatia cu clientii réspunsurile privind tarifele si facturarea;

- pregatirea datelor necesare in vederea facturarii cu privire la modificarea numarului de persoane facturate n sistem
pausal, modificarea cantitatilor facturate, verificarea si operarea solicitarilor utilizatoruilor:

- Inregistrarea , pregatirea si distribuirea facturilor:

- participarea la controale din partea institutiilor de stat.

Cerinte: Oferta (borusuri, beneficii):

- absolvent studii superioare economice| - pachet salarial motivant;

- cunostinte WORD , Excel; ; - accesul la programe de training de speciallitate;
- persoana dinamica, pozitiva, motivati. - mediu de lucru pldcut.

Actele previazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformitétii copiilor cu acestea.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULU!I: _

= —depunerea dosarelor se va face in perioada 15 februarie 2022 - 21 februarie 2022 orele 14,09 —
~ PROBA SCRISA in data de 22.02.2022, orele 10, % |3 locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1. orele 10, % — 1900~
— INTERVIUL ( acolo unde nu sunt ma mult de 2 concurenti pe post ) In data de 22.02.2022, orele 13,9 |
aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA - Legea Cont?bilitatii nr. 82/1991actualizata , Legea 51/2006 , Legea 241/2006.

Suntem convingi ca succesul companiei noastra din ultima perioada se datoreaza competentelor angajatilor pe

Sre nrofocianals
ProreimotcHc:

Valorile Tn care credem sunt: profesionalismul, responsabilitatea, calitatea, corectitudinea, increderea,

implicarea.
FILIPESCH. GHEORGHE

/s Difecton@eneral
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