
AQUACARAT) S.r\. recruteaze Prin
postului contractualde execulie :

Candidatii care au optat in procesul
organiza concurs / irnterviu vor depune la
judetul Carag-Severin (Birctu Resurse Umane,

1. Scrisoare de intenfiet ;

2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice alt
4. copiile diplomelor de studii gi ale

ale altor acte care atestd efectuarea
5.
6.

copia carnetului de tnunce sau
adeverinld me<Iicald care sd ateste

7. cazierul judiciav sau o declaratie pe
incompatibil cu functia pentru care

Actele previzute mai sus vor fi prezentate in

Descrierea postului:
- monitorizarea sistemelor de control co
degeurilor lichide si solicle precum gidin instalaliile
- verificarea stdrii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intrefinerea exploatarea 9i repararea utilajelor de

- monitorizarea funclioniirii sta{iei de epurare 9i a

Gerinte:
- studii medii + curs specialitate
- Gunogtinte de electrotehnicd;
- cunogtinle mdsuriri relectrice 9i magini ele
- persoani congtiincioasd, rlinamici, pozitivi,

coNDrTil DE DESFA$URAFIE A GONCURSULUI:

- depunerea dosarelor se va face in

- In data de 21 iunie 2022 depunerea dosa
- f n data de 21 iunie ',2022 ora 1300 comisia
selec(iei sd fie afigat la serdiul din Regita, Str.

- PROBA SCRTSA in data de 22.06. 2022, orele

- INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concu

BIBLIOGRAFIE SPETCIFICA : Legea energiei

AQ CA $'O
sTE VTATAI

NUNT
rs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea

coR 741307 1742214

- 1 post.
selectie pentru acest post, pentru care urmeazd

r naturale nr. 123 12012 MO nr. 485 din 16.07 .2012

Cod fiscal: RO 16868757
Cont BCR: RO89RNCB01 00022409840001
Cont RF: RO03R28R0000060006341 714

Cont Trez: RO24TRE21815069XXX001453
Caoital subscris si vdrsat: 7.156.749 Lei

ase
nr. 1,

t care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;

de absolvire a cursurilor de perteclionare profesionald 9i
ii de Etectrician / Etectromecanic Ai a altor specializdri;

care atestd vechimea in muncd 9i in specialitate;
de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior

derulirii recrutdrii eliberatd de citre medicul familie al candidatului sau de cdtre uniti{ile sanitare abilitate;

raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
( acolo unde este cazul )

in vederea verificdrii conformitdtii copiilor cu acestea.

gi echipamentelor similare din cadrul instala(iilor de tratare
filtrare gi tratare a aPei ;

din punct de vedere tehnic / calitativ ;

Oferta (bonusuri, beneficii):
- pachet salarial motivant;
- accesul la programe de training de specialitate;

i - mediu de lucru Plicut.

14 iunie 2022 -21 iunie 2022 orele 8oo' 15oo

se face pana la ora 13oo

concurs va proceda la seleclia dosarelor, urm6nd ca rezultatul
lor, nr. I gi pe site-ul societdlii

AQUACARAS S.A din Regita, Str' Fintdnilo-r,

are) pane in data de 2l iuiie ZOZZora 13,00

0,00 la locafia din Regifa, str.Fintinilor, nr'1^;
pe post ) in data de 22.06.2022, orele 13, "" la aceeagi locatie.

FILI


