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APA ESTE VIATA!

DECIZIA,

- ~ 0 aAa9
Nr. 272 din (b C%i:ii\

privind recrutarea prin concurs / interviu pentru angajare si numirea Comisiilor in
vederea selectarii candidatilor Tnscrisi pentru ocuparea
posturilor contractuale de executie

Pe fondul analizei efectuate de catre conducerea societatii, cu privire la situatia
locurilor vacante din societate si necesitatea ocuparii acestora ;

Avand in vedere Decizia CA nr.31/05.07.2022, privind aprobarea Organigramei si
Statului de Functii;

in  temeiul drepturiior conferite de prevederile Actului Constitutiv si in
conformitate cu dispozitile Legii nr. 31 / 1990 privind societatile comerciale, republicata cu
maodificarile ulterioare;

FILIPESCU GHEORGHE

in calitate de Director General al Societati AQUACARAS S.A., numit prin
DECIZIA nr.50/ 16.07.2019 a Consiliului de Administratie ;

DECIDE:

Art.1. (1) Posturile vacante la nivel de societate scoase la concurs / interviu pentru
angajare sunt urmatoarele :

Operator tratare apa tehnologica / Muncitor necalificat COD COR 313205/932906
> Serviciul Tratarea Apei si Statii Pompare Resita - 1 post

o Operator tratare apa tehnologica/ Muncitor necalificat COD COR 313205/932906
» Serviciul Tratarea Apei si Statii Pompare Caransebes - 1 post

. Masinist la masini pentru terasamente COD COR 834201
> Serviciul Auto —Mecanizare Caransebes— 1 post

Electrician/ Electromecanic COD COR 741 3071742214
> Serviciul Statii de Epurare Resita - 1 post

Instalator COD COR 712602
> Serviciul Retele de Apa Resita— 2 posturi

Electrician COD COR 741307
» Serviciul Statii de Epurare Caransebes— 1 post
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e Instalator / Muncitor necalificat CQD COR 712602/932906
» Serviciul Retele de Cangl Oravita - 1 post

* Instalator / Muncitor necalificat COD COR 712602/932906
> Serviciul Retele de Cangl Baile - Herculane — 1 post

¢ Sef coloana auto COD COR 132416
> Serviciul Auto - Mecanizare Resita — 1 post

° Lacatus - Mecanic COD COR 721410
> Compartiment Mentenaphta Mecano - Energetic Resita — 1 post

Cititor contoare COD COR 962303
» Compartiment Citire — Telecitire Contoare Caransebes — 1 post

Proiectant ing. instalatii / Proiectapt ing. constuctii COD COR 214207/214208
» Compartiment Patrimoniu Registratura— Arhiva Resita — 1 post

(2) Comisia de evaluare prin conc#urs / interviu are urmatoarea components :

Presedinte : MUTU Viorel

Membrii:  BOERIU Marius
CROITORU Nicolae
BUSU Gheorghe
PIRLICA Vasile

Secretar : IANOSI Zina

(3) Comisia de solutionare g contestatiilor , este urmétoarea:

Presedinte: PETRISOR Gabriela

Membri: CUT Alina
FAZAKAS Tunde

Secretar: MAMUT Simona

(3) In conditiile in care exist& un singur candidat inscris pentru ocuparea postului
contractual de executie vacant scos la concurs, se organizeazi interviu.

Art.2. In data de 13 iulie 2022 ora 13, comisia de concurs va proceda la selectia
dosarelor, urménd ca rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1
si pe site-ul societatii .

Art.3. (1) Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru una din functiile
pentru care urmeazs a se organiza concurs / interviu vor depune la sediul
AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1, judetul Caras-Severin ( Birou Resurse
Umane Salarizare) péana in data de 13 iulie 2022 ora 13, un dosar de candidaturi
care cuprinde :
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Scrisoare de intentie ;

C.V.

copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala $i si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;
copia carnetului de munci sau adeverinta care atestd vechimea in munca si in
specialitate

adeverinta medical3 care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii recrutarii eliberat de catre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente

penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo
unde este cazul )

(2) Actele previzute mai sus vor fi prezentate in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

(3) A.CONDITIILE DE PARTICIPARE

indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

B. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

- sunt prezentate in Anuntul privind functiile pentru care se desfasoara concursul, anex la
prezenta decizie.

C. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

— PROBA SCRISA in data de 14.07.2022, orele 10, * |a urmatoarea locatie:

sediul din Resita, str.Fintinilor, nr.1. :

~INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 14.07.2022, orele
13, ™ la aceeasi locatie.

Art.4. Cu o zi inainte de concurs (13.07.2022 ) Comisia va proceda la stabilirea subiectelor.

Subiectele vor fi stabilite pentru fiecare post vacant in parte, avand la bazi urmatoarea
bibliografie:

LEGEA nr. 319/2006 - referitoare la Securitatea $i Sénétatea in Muncs ;

«  Capitolul Il , Domeniu de aplicare

*  Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor

LEGEA nr. 307/2006 - referitoare |a apdrarea impotriva incendiilor ;

LEGEA nr. 53/2003 - Codul Muncii

HG nr.1425/2006 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.319 / 2006 a Securitatii si Sanatatii in Munca

La Bibliografia enuntats anterior se va adauga cea specifica , exemplificats in Anunturile

de recrutare pentru angajare pentru fiecare functie / post in parte.
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Concursul va consta in proba scrisa prin testare tip grila , chestionar format din 10- 15
intrebari din bibliografia amintita , statuata la specificul fiecarei functii in parte si evidentiata in

acest sens in anuntul

privind organizarea concursului . Fiecare intrebare va putea avea

0,1,2,3,4 raspunsuri corecte a caror suma valorica este de 1 punct. Un rédspuns gresit
anuleaza un raspuns corect din cadrul aceleiagi intrebari. Punctajul este de maximum 10- 15
de puncte, fiecare raspuns corect fiind notat cu 1 punct.

Intrebarile stabilite de catre comisie tindnd cont de bibliografia mai sus aratata vor
fi In numar de maxim 30.Prin tragere la sorti se vor stabili cele 10-15 intrebari la care
candidatul va trebui s& raspunda. Intrebarile vor fi in legatura si despre activitatea desfasurata
de catre AQUACARAS S.A. pe specificul postului/functiei.

Posturile vacante vor fi ocupz#le de cei cu punctajul cel mai mare.

Tn conditii de balotaj depanajqrea se va face prin interviu.

Rezultatele concursului pentru proba scrisa prin testare tip grila vor fi afisate in
data de 14. 07.2022 la orele 15, *° .

Contestatiile se pot depune in data de 15.07.2022 pani la orele 10® si vor fi

solutionate Tn aceeasi zi.

Art.5. Membrii Comisiei vor asigura cu responsabilitate ducerea la indeplinire a
prezentei Decizii, cu respectarea prevederilor legale.
Art.6. Decizia se comunica :

- persoanelor mentionate la art.1. ;
- Sef Birou Resurse Umane Salarizare ( a se afisa la sediul din Regita, Str. Fintanilor, nr. 1

$i pe site-ul societétii ).

FILIPESCU @
DIRECTO €13,

intocmit, Avizat,
Birou Resurse Umane Salarizre Serviciul Juridic
lanosi Zjna ' Petrigor Gabriela
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