\ Z,
)

AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

» Operator tratare apa tehnologica /Muncitor necalificat COD COR 313205/932906

Caransebes , sericiul TRATAREA APEI S| STATII DE POMPARE - 1 post
Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Carag-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de O1septembrie 2022 ora 13,°
1. Scrisoare de intentie ;
2. CW.
3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
§i ale altor acte care atesté efectuarea specializarii de Operator tratarea apd tehnologicd si a altor specializari:
5. copia carnetului de muncd sau adeverinta care atesta vechimea fn munca si in specialitate;

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutarii eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare: abilitate;

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.
Descrierea postului:

- monitorizarea sistemelor de control computerizate si echipamentelor similare din cadrul instalatiilor de filtrare si tratare
aapei ;

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

- monitorizarea functionarii statiei de pompare / uzina apa si a utilitatilor din punct de vedere tehnic / calitativ ;.

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii + Certificat de calificare profesionala

din care sa rezulte specializarea (meseria) pentru - pachet salarial motivant;

care se participa la concurs; - accesul la programe de training de specialitate;
- persoana constiincioasd, dinamica, pozitivd, motivata - mediu de lucru placut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
- depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 - 31 august 2022 orele 8%- 15%
- In data de 01 septembrie 2022 depunerm dosarelor se face pana la ora 13%°
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13 comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societdfii

~ PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, P locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 ;

—INTERVIUL (acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09. 2022, orele 13, e

la aceeasilocatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : LEGEA nr. 107 din 25 septembrie 1996 (*actualizatd™) legea apelor

ATENTIE ! - Pe cale de exceptie : Pentru postul mentionat in anunt se accepta la depunerea dosarului de
candidaturd si persoane care nu au cursul de Operator tratare apd tehnologicd . In conditiile in care postul scos la
concurs/interviu nu se ocupd cu un candidat care poseda calificare in domeniu , se va proceda la selectia din rdndul
candidatilor celor care nu au calificarea respectivd. In aceste ultime conditii, nu este valabild Bibliografia specificd, iar
cei care vor promova concursul/interviul vor fi angajati ca muncitori necalificali pe perioadd determinatd de 4 luni, timp
in care au obligatia calificrii la locul de muncd. Neindeplinirea-ce. eQr;onate vor atrage , conform actelor aditionale
ce se vor incheia la Contractul Individual de Muncé incetarea gcestifié!cs, N
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AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat peniru ocuparea
postului contractual de executie :

®

» Electrician / Electromecanic COD COR 741307 /742214
RESITA , Serviciul ~ Statii de Epurare — 1 post.

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeazid a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul  AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Carag-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,%
Scrisoare de intentie ;

Cc.v.

copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz;

copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals i
ale altor acte care atestd efectuarea specializarii de Electrician / Electromecanic si a altor specializ&ri;

copia carnetului de munca sau adeverintd care atesta vechimea in munca si in specialitate;

adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutérii eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate;

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penal? care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.

hobd=

oo,

Descrierea postului:

- monitorizarea sistemelor de control computerizate si echipamentelor similare din cadrul instalatiilor de tratare a
deseurilor lichide si solide precum si din instalatiile de filtrare si tratare a apei ;
- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

- monitorizarea functiondrii statiei de epurare si a utilititilor din punct de vedere tehnic / calitativ ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- vechime in meserie cel putin 2 ani - accesul la programe de training de specialitate;
- cunostinte masurari electrice si masini electrice; - mediu de lucru placut.

- persoana constiincioasa, dinamica, pozitivd, motivata

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 — 31 august 2022 orele 8°- 15%
- Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%
- Indatade 01 septembrie 2022 ora 13% comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 sipe site-ul societatii

- PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, ® la locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 1
— INTERVIUL  ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, |a aceeasi locatie.

FILIPESCU G

Director Geng
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AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Instalator/ Muncitor necalificat cop cor 712602/932906
BOCSA , Serviciul  Retele de Canal - 1 post.

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Carag-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,%

1. Scrisoare de intentie ;

2. CV.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
ale altor acte care atesta efectuarea specializarii de Instalator Si a altor specializari:
copia carnetului de munca sau adeverinta care atestd vechimea Tn muncs $i In specialitate;
adeverinta medicala care si ateste starez de sanitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutarii eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

=0

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea retelelor de ap&-canal ;

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii / generale + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- abilitati de colaborare si comunicare; - accesul la programe de training de specialitate;
- persoana constiincioasa, dinamica, pozitiva, motivata - mediu de lucru placut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 - 31 august 2022 orele 8%- 15%°
- Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13"
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13" comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Regita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societatii
~ PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, *° la locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 i
- INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, Ia aceeasi locatie.

Tematica specificd probei de concurs pentru postul de instalator: Montarea, exploatarea si intretinerea

echipamente, utilaje si instalatii interioare si exterioare de alimentare si distributie apa potabila si menajera(Conclucte , Pompe,
Hidrofoare, etc).

ATENTIE !l - Pe cale de exceptie : Pentru postul menfionat in anunt se acceptd la depunerca dosarului de
candidaturd si persoane care nu au cursul de Instalator . In conditiile in care postul scos la concurs/interviu nu se
ocupa cu un candidat care poseda calificare in domeniu , se va proceda la selectia din rdndul candidatilor celor care nu
au calificarea respectivd. In aceste ultime conditii, nu este valabild Bibliografia specific, iar cei care vor promova
concursul/interviul vor fi angajati ca muncitori necalificati pe perioada determinata de 4 luni, timp in care au obligatia
calificarii la focul de muncd. Neindeplinirea celor mentionate, vqr atrage , conform actelor aditionale ce se vor incheia la
Contractul Individual de Muncé incetarea acestuia. N\

FILIPESCU G

Director Gen
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AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Agent de securitate , cop cor 541401, Resita, Compartiment Administrativ - 1 post

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judcoaotul Carag-Severin ( Compartiment Resurse Umane ) pana in data de 01 septembrie 2022 ora
13,7

1. Scrisoare de intentie ;
2. CV.
3. copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
§i ale altor acte care atesta efectuarea specializérii de Agent de securitate si a altor specializéri;
copia carnetului de munca sau adeverinta care atesta vechimea n munca si in specialitate;
adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 5 luni anterior
derularii recrutarii eliberat de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

o ¢

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- 8a pazeasca cu responsabilitate obiectivul si bunurile primite in paza ;

- sa permita accesul in obiectiv numai cu respectarea reglementarilor legale in vigoare;
- $a nu permita accesul in obiectivul pazit a persoanelor aflate in stare de ebrietate
- sa supravegheze cu atentie zona apropiata postului , intrarile si iesirile din obiectiv pentru a sesiza imediat aparitia
persoanelor, dupa caz si a autovehiculelor suspecte si sa ia masurile de protectie ce sa impun;

- sa aduca la cunostinta conducerii orice eveniment actiune sau defectiune constatata in timpul serviciului

- 8a nu paraseasca postul incredintat fara aprobarea sefului ierarhic

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii / generale + curs de specialitate - pachet salarial motivant;

- persoana constiincioasd, dinamica, pozitiva, motivata - accesul la programe de training de specialitate;
- abilitati de colaborare si comunicare cu utilizatorii - mediu de lucru placut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— - depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 — 31 august 2022 orele 8%- 15%°
- Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%°
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13° comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 sipe site-ul societatii

— PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, % Ia locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 i
— INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13,% la aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA :
- Norma metodologica de aplicare a legii nr. 333/2003 p

ivind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor din 11.04.2012.
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AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaza prin concurs, pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Tehnician echipamente de caicul si retele, cop cor 351103,

Moldova — Noua , Serviciul STATI DE EPURARE — 1 post.

Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeazi

a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. F

intanilor, nr. 1,

judtoa}ul Caras-Severin ( Compartiment Resurse Umane ) pana in data de O1septembrie 2022 ora
13,7
1. Scrisoare de intentie ;
2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. copiile diplomelor de studii §i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
§i ale altor acte care atestd efectuarea specializarii de Operator tratarea si epurarea apelor uzate $i a altor
specializari;
5. copia carnetului de munca sau adeverinia care atestd vechimea in munca si In specialitate;
6. adeverinta medicald care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulrii recrutarii eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitstile sanitare abilitate:
7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca

incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea sistemelor de control computerizate si echipamentelor similare din cadrul instalatiilor de tratare a
deseurilor lichide si solide precum si din instalatiile de filtrare si tratare a apei ;
- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor :

- Intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

- monitorizarea functionarii statiei de epurare $i a utilitatilor din punct de vedere tehnic / calitativ ;.

Cerinte:

- studii medii(curs specialitate — constituie avantaj)

- abilitati de colaborare si comunicare:
- cunostinte WORD , Excel ;

Oferta (bonusuri, beneficii):
- pachet salarial motivant;
- accesul la programe de training de specialitate:
- mediu de lucru placut.

- persoana constiincioasa, dinamica, pozitivi, motivata

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 - 31 august 2022 orele 8. 15°°
~ Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%
- Indatade 01 septembrie 2022 ora 13% comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei s fie afisat la sediul din Regita, Str. Fintanilor, nr. 1 sipe site-ul societatii

— PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, % |a locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 ;

~ INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, Ia aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : LEGEA nr. 107 din 25
188 din 28 februarie 2002 (*actualizati*
acvatic a apelor uzate.

septembrie 1996 (*actualizata*) legea apelor , HOTARARE nr.
)pentru aprobarea unor norme privind conditile de descircare in mediul

FILIPESCU

Director (5

»

/i

N\ 2777751015 SIS

320026 RESITA P-ta Republicii nr. 7 NG ,’.fj * ! et fnregistrare: J11/831/2004

jud. Carag-Severin / ROMANIA —y= N 'w-_w:'l_:_{-fCod fiscal: RO 16868757

Telefon: 0040-255-212458 ﬂ DK <) (¢ LS Cont BCR: ROS89RNCB010002240¢840001
Fax:  0040-255-214421 glNetw j‘A&“ 1%\ ¥ Cont RF: ROO3RZBR0O0000600063417 14
E-mail: office@aguacaras.ro w RERCRIEE Cont Trez: RO24TREZ1815069XXX 001453

Website: www aauacaras.ro

Cabital subscris si varsat : 7.156.749 Lei



N
AQUACARAS-..

PA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteazs prin concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Electrician / Electromecanic cop COR 741307 /742214
ANINA | Serviciul TRATAREA APE]| S/ STATII DE POMPARE - 1 post
Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Caras-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,%
1. Scrisoare de intentie ;
2. CV.
3. copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupa caz;
4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si
ale altor acte care atests efectuarea specializérii de Electrician /efectromecanic $i a altor specializéri:
copia carnetului de munca sau adeverinta care atestd vechimea in munca si In specialitate;
adeverintd medicald care s3 ateste stares de sanatate corespunzitoare eliberaty cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutarii eliberats de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

o o

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformitétii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea sistemelor de controi computerizate si echipamentelor similare din cadrul statiilor de tratare apa si statii
pompare :

- verificarea stérii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- Intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

- monitorizarea functionarii statiilor de tratare apa potabila si statii de pompare din punct de vedere tehnic / calitativ ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- vechime in meserie cel putin 2 ani ; - accesul la programe de training de specialitate;
- cunostinte masurari electrice si masini electrice; - mediu de lucru placut.

- persoand constiincioasa, dinamica, pozitiva, motivata

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
~ depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 — 31 august 2022 orele 8- 15
- Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%°
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13 comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societatii
— PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, *° Ia locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 :
=INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, % |a aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : Legea energiei electrice si a g
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AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteazs prin concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Electrician / Electromecanic cop COR 741307 /742214
RESITA | Serviciul TRATAREA APE| S! STATII DE POMPARE - 1 post
Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeazid a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,

judetul Caras-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,%
1. Scrisoare de intentie ;

2. C.V.

3. copia actului de identitate say orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dup3 caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionali si
ale altor acte care atests efectuarea specializérii de Electrician /electromecanic si a altor specializari:

copia carnetului de munci sau adeverinta care atesta vechimea in munca $i in specialitate;

adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutarii eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

;o

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea sistemelor de control computerizate si echipamentelor similare din cadrul statiilor de tratare apa si statii
pompare ;

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;
- Intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;
- monitorizarea functiondrii statiilor de tratare apa potabila si statii de pompare din punct de vedere tehnic / calitativ ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- vechime in meserie cel putin 2 ani - accesul la programe de training de specialitate:
- cunostinte masurari electrice si masini electrice; - mediu de lucru placut.

- persoana constiincioasa, dinamica, pozitiva, motivati

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 - 31 august 2022 orele 8%°- 15°°
- Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%
- Indatade 01 septembrie 2022 ora 13% comisia de concurs va proceda |a selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei s3 fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societitii

— PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, g locatia din Regita, str.Fintinilor, nr.1 6
= INTERVIUL (acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, ®° |3 aceeasi locatie.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA : Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123 /2012 MO nr. 485 din 16.07.2012

— .,
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®.
AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteaz prin concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :

> Instalator/ Muncitor necalificat cop cor 712602/932906
BAILE - HERCULANE , Serviciul Retele de Canal — 1 post.
Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,

judetul Caras-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,%°
1. Scriscare de intentie :

2. C.v.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
ale altor acte care atests efectuarea specializ&rii de Instalator si a altor Specializari;

5. copia carnetului de munca sau adeverin{d care atest& vechimea in munca $i In specialitate;

6. adeverintd medicala care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii recrutdrii eliberats de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate:

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza (acolo unde este cazul )

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea retelelor de apa-canal :

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii / generale + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- abilitati de colaborare si comunicare; - accesul la programe de training de specialitate:
- persoana constiincioasa, dinamica, pozitiva, motivati - mediu de lucru placut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
— depunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 — 31 august 2022 orele 8%- 15%
— Indatade 01 septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13% comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei sa fie afisat la sediul din Regita, Str. Finténilor, nr. 1 si pe site-ul societatii
—PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, ™ la locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 i
~ INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13,% |a aceeagi locatie.

Tematica specifica probei de concurs pentru postul de instalator: Montarea, exploatarea si imretinerea

echipamente, utilaje si instalatii interioare si exterioare de alimentare si distributie apa potabila si menajera(Conducte , Pompe,
Hidrofoare, etc).

ATENTIE ! - Pe cale de exceptie : Pentru postul mentionat in anunt se accepti la depunerea dosarului de
candidaturd si persoane care nu au cursul de Instalator . in conditifle in care postul scos la concurs/interviu nu se
ocupa cu un candidat care posed3 calificare in domeniu , Se va proceda la selectia din réndul candidatilor celor care nu
au calificarea respectivd. In aceste ultime conditii, nu este valabild Bibliografia specifics, iar cei care vor promova
concursulfinterviul vor fi angajati ca muncitori necalificati pe perioadad determinats de 4 luni timp in care au obligatia
calificarii Ia locul de munci. Neindeplinirea celor mentionate, vor atra e, conform actelor aditionale ce se vor incheia la
Contractul Individual de Muncé incetarea acestuia. N
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Y

AQUACARAS...

APA ESTE VIATA!

ANUNT

AQUACARAS S.A. recruteazs prin concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea
postului contractual de executie :
> Instalator/ Muncitor necalificat COD COR 712602/932906
ANINA | Serviciul  Retele de Apa - 1 post.
Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru acest post, pentru care urmeaza a se
organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1,
judetul Caras-Severin (Birou Resurse Umane, Salarizare) pana in data de 01 septembrie 2022 ora 13,

1. Scrisoare de intentie ;

2. C.V.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionals si
ale altor acte care atests efectuarea specializarii de Instalator si a altor specializéri:

5. copia carnetului de munca sau adeverinta care atesta vechimea in munca si in specialitate:

6. adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

derularii recrutarii eliberats de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo unde este cazul )

Actele prevazute mai sus vor fi prezentate in original in vederea verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Descrierea postului:

- monitorizarea retelelor de apa-canal ;

- verificarea starii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intretinerea exploatarea si repararea utilajelor de pe fluxul tehnologic ;

Cerinte: Oferta (bonusuri, beneficii):

- studii medii / generale + curs specialitate - pachet salarial motivant;

- abilitati de colaborare si comunicare; - accesul la programe de training de specialitate;
- persoana constiincioas3, dinamica, pozitiva, motivata - mediu de lucru pl&cut.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
= despunerea dosarelor se va face in perioada 26 august 2022 — 31 august 2022 orele 8%- 15%
= Indatade 01septembrie 2022 depunerea dosarelor se face pana la ora 13%
- Indata de 01 septembrie 2022 ora 13% comisia de concurs va proceda la selectia dosarelor, urmand ca
rezultatul selectiei s4 fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintanilor, nr. 1 si pe site-ul societatii
— PROBA SCRISA in data de 02.09.2022, orele 10, ® |a locatia din Resita, str.Fintinilor, nr.1 :
- INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 02.09.2022, orele 13, Ia dceeasi locatie,

Tematica specifica probei de concurs pentru postul de instalator: Montarea, exploatarea si intretinerea

echipamente, utilaje si instalatii interioare si exterioare de alimentare si distributie apa potabila si mengjera(Conducte , Pompe,
Hidrofoare, etc).

ATENTIE ! - Pe cale de exceptie : Pentru postul mentionat in anunt se accepti la depunersa dosarului de
candidaturd si persoane care nu au cursul de Instalator . In conditiile in care postul scos la concurs/interviu nu se
ocupa cu un candidat care posedi calificare in domeniu , se va proceda la selectia din réndul candidatilor celor care nu
au calificarea respectivd. In aceste uftime conditii, nu este valabild Bibliografia specificd, iar cei care vor promova
concursul/interviul vor fi angajati ca muncitori necalificati pe perioadd determinats de 4 luni, timp in care au obligatia
calificarii la locul de munca. Neindeplinirea celor mentionate, ~qrrage, conform actelor aditionale ce se vor incheia la
Contractul Individual de Munca incetarea acestuia. &
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