
AQUACARA$ S.A. recruteaze
postului contractualde execu{ie :

Resifa , Servic:iut TRATAREA A
Candida{ii care au optat in proce{

organiza concurs / intenviu vor depune
judetul Carag-Seve rin (,Birou Resurse

1. Scrisoare de intentie ;2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice a4. copiile diplomelor ole studii gi ale ce

gi ale altor acte cttre ,atestd efectuarea
5. copia carnetului de muncd sau6. adeverin(d medi,cal.i care sd ateste

deruld rii recrutdri i eliberatii de cdtre med icul
7. cazierul judiciar sau o declaratie

incompatibil cu functia prentru care cand8. Angajament priv,inot realizarea com
- contractuale , prin pogtd electronicd, res1.
Actele prevdzute mai suts v<lr fi prezentate in
Descrierea postului:
- monitorizarea sistemelor de control compute
a apet ;

- verificarea stiriitehnice a utilajelor, instalatiilor
- intrelinerea exploatarea si rerpararea utilajelor r
- monitorizarea functiondrii statiei de pompare /
Gerin!e:

- persoani ngtiincioasd, clinamicd, pozitivd
- adres5 e- il
coNDtTil DE DESFAgUR:ARE A CONCUR
- depunerea dosarelor se va iace in perioada 13
- ln data de 20 februarie 12023 depunerea dosa
- in data de 20 februa rie 1t023 .ii i g6b ;
selecliei si fie afisat la sediul ,Cin Regita, Str.
- PROBA SCR/SA in data de> 21.O2.2023 orere
- INTERVIUL ( acolo unrle erste doar 1

BIBLIOGRAF|E SPEC|F|TIA ; LEGEA nr.107

concurs/interviu nu se ocupd cu un candidat c
candida,tilor celor care nu au calificarea
cei care vor promova concursul/interviul vor fi
muncd

320026 REgITA P-ta Repubticii nr. 7
jud Carag-Severin / ROMANTA
Telefon: 0040-258-21 24SB
Fax: 0040-255-214421
E-mail:
Website:

A Rl\S ,"
TA!

ANUNT

motivati

concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea

cd /Muncitor necalificat coD coR 31g2o5n32go6

urmeaze a se
Fintdnilor, nr. 1.
2023 ora 13.00

0ocument care ertest5 identitatea, potrivit legii, dupd caz:
de absolvire a cursurilor de perfec{ionare profesionald gi

drii de operator tratarea apd tehnorogicd gi a artor speciatizdrii
care atesta'vechimea in munci 9i in specialitate;
de sindtate corespunzdtoare eriberatd cu cer murt 6 runi anterior

familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate;
propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca

( acolo uncle este cazul )
drii actelor ce emand de la angajator gi angajat in rapofturile
iv e-mail.

nal in vederea verificdrii conformitdlii copiilor cu acestea.

gi echipamentelor similare din cadrul instalaliilor de filtrare si tratare

pe fluxul tehnolcgic ;

na api si a utilitd{ilor din punct de vedere tehnic i calitativ :

Oferta (bonusuri, beneficii) :

- pachet salarial motivant:
- accesul la programe de training de specialitate;
- mediu de lucru pldcut.

bruarie 2023 - 17 februarie 2023 intre orele g -1500 .
cr se va face pana la ora 13.00

concurs va pr,lceda la seleclia dosarelor, urmand ca rezultatul
ilno^r, nr. 1 si pe site-ul societd{ii .

10, 00 la locatia itin Regi1a, str.fintinitor, nr.1 ;
pe post ) in data de 21.02.2023, orele 13, 00 la aceeasi locatie.

25 septembrie '1996 ("actualizatd*) legea apelor
postul menlionat in anun{ se acceptd la depunerea dosarului de

t!.atare apd tehnologicd . in condi{iite in care postulscos /a

RGH

Nr inregistrare: J1 1 1831 12004
Cod fiscal: RO 16868257
Cont BCR: RO89RNCB01 00022409940001
Cont RF: ROO3R28R0000060006341714
Cont Trez: RO24TREZ1 81 S069XXX00.l 453
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SCFILI

Et 9l STATil DE ?OM?ARE - I post
I de seleclie pentru acest post, pentru care
I sediul AQUACARAS S.A din Regila, Str.
,Salarizare) prAnd in data de 20 fe-bruarie

sR


