
AQUACARAS S.A. recruteaze
postului contractual de execulie .

Candidalii care au optat in procesul
organiza concurs / interviu vor depune
judelul Carag-Severin ( Btirou Resurse Ul

'1. Scrisoare de intenfie ;

2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice alt
4. copiile diplomelor cle studii gi ale

altor acte care atestd efectuarea unor
5.
6. adeverinld medicalii care sd ateste

copia carnetului de muncd sau

derulirii recrutdrii elitrcratd de citre
7. cazierul judiciar sau o declaratie pe

incompatibil cu functia pentru care
8. Angajament privincl realizarea

contractuale , prin ltogtd electronicd,
Actele previzute mai sus vor fi prezentate in

Descrierea pos;tului :

. Asigurarea desfasurarii activitatii firmei in
departamentelor si conduceri i acestora.
. Acorda asistenta, consultanta si reDrezentare
. Rezolva cereri cu caracter juridic in toate
. Redacteaza proiecte de contracte si negociaza
. Redacteaza, avizeaza si contrasemneaza acte
actelor incheiate ce orivesc firma.
. Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si

Cerinte:
- studii superioare de speciialitate;
- abilitifi de colaborare si comunicare;
- cunogtinte WORD , Excel ;
- persoani congtiincioasi, dinamici, pozitivi,

coNDtTil DE DHSFA$iURAI1E A CO|\CURSUI
depunerea dosarelor se va face in pe

In data de 28 iunie 2023 depunerea
- fn data de 28 iunie 2!.023 ora 1300 cr

selecfiei s5 fie afigat la sediul din Regita, Str.

- PROBA SCRTSA in data de 29.06.2023, orele
- INTERVIUL ( acolo unde este doar 1

tsIBLIOGRAFIE SFEO;IFICA :I

; GODUL CIVIL din 17 iulie 2009 (""rep
7 Legea nr.1341201O privind Godul de

320026 RE$ITA P-ta Republicii nr. 7

FILIPE

r. inregistrare: J1'l | 831 l2O0'4

aceeagi locatie.

AQu

NUNT
concurs

- perioadd determinatd
de seleclie pentru acest post, pentru care urmeazd a se
sediul AQUACARAS S.A din Regita, iStr. FintAnilor, nr. 1,

-Safarizare) pAni irn data de 2ll iunie 2023 ora 13,00

care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
de absolvire a cursurilor de perfec[ion,are profesionald gi ale

care atestd vechimea in munci giin specialitate;
de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate;

raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
( acolo unde estel cazul )

actelor ce emand cle la angajator gi angajat in rapofturile
e-mail.

in vederea verificinii conformititii copriilor cu acestea.

cu normele legale si consilierea sub asperct juridic a

ica firmei si angajatilor ac,esteia.
e dreptului
uzele legale contractuale.
ice, verifica identitatea partilor, consimtamantul, continutul si data

rativ primite spre avi,zare.

Oliert,a (bonusuri, benefi ci i):
- pachelt salarial motivant;
- accesul la programe de triaining de specialitate;
- mediu de lucru plicut.

vati

22 iunie 2023 - 27 iunie 2023 orele 800- 1S00
se face pana la ora 13loo

de concurs va proceda la seleclia dosarelor, urmdnd ca rezultatul
', nr. I si pe site-ul societilii

,
pentru angajare , un candidat pentru ocuparea

0, 00 la focalia din Regifa, str.Fintinitor,nr.l ;

t pe post )in data de 29,06.2023, orele 13, 00 
la

at**)(*act ualizat*) ( Legeer nr . 287 12009** )

rd civili (**republicatd**)(*actualizatd*)


