
AQUACARAS S.A. recruteaza

oroaniza concurs / intetviu vor depune la

iuietut Carag-Severin (Birou Resurse Umane
' i. Scrisoare de inten!:ie ;

2. C.V.
a: copia actului de id'entitate sau orice alt

4. copiile diptomelor de studii 9i ale

ate attor acte care atestd efectuarea

copia carnetului de muncd sau ade

adeveringd medica'ld care si ateste

Candidalii care au optat in .procesul

deruldrii recrutdrii eliberatd de cdtre

7. cazierul iudiciar sau o declaratie pe

incompatibil cu functia pentru care ca

8. Angaiament privittd realizarea comul

coitiactuate , prin' poqtd electronicd'
Actele prevdzute mai sus vor fi prezentate ln

Descrierea Postului:
- monitorizarea sistemelor rle control
pompare;
Iu"ift["r." stirii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intrelinerea exploatarea si repararea utilajelor

- moniiorizarea funcliondrii statiilor de tratare apa

eclii + curs sPecialitate
- vechime in meserie cel Putin 2 ani
- cunogtinle mdsuriri electrice 9i magini

- p"r.o"ni congtiincioasi, dinamici, pozitivi
- adresi e-mail
coNDlTll DE DESFA$UR,ARE A CONGURSU

- deounerea dosarelor se va face in perit

- ln data de 28 iunie 2023 dePunerea
- ln data de 28 iunie 2023 ora 13uu c

selectiei si fie afigat ler sediul din Regita'

- PROBA SCRTSA in data de 29'06'2023'

--tNrenwut (acolo unrde este doar 1 ct

BIBLIOGRAFIE SPECIIFIGA : Legea energrel

5.
6.

320060 RE$ITA Str Fintinilor nr' 1B

jud. Carag-severin / ROMANIA
Telefon: 0040-255-212458
Fax: 0040-255-214421
E-mail: offlce@aquacaras.ro
Website: www.aquacaras.ro

ARA$,^
ESTE VIATA!

NUNT
concurs , pentru angajane , un candidat pentru ocuparea

coD coR 741307 n42214t"

e;
motivatd

nr. 123 12012 MO nr. 485 din 16'07'2012

rregistrare : J1 1 | 831 12004

fiscal: RO 16868757

9, IIPARE -1Post
sele Post, Pentru care urmeazi a se

iul ;.R oin Reeila, stl .lil!1tl!to n'' 1'

Satarizarel p0nd in datil de 28 iunie 20113 ora 13'00

t care atestd identitatea, dupa caz'

de Qbsotvire a curs'urii liona're.profesionald 9i

ii- de- epctricia n /e le ctrt> meca nic $i a altor .spe 
cializdri;

care ategti vechimea in muncd 9i in specialitate;

iE' ra'iaGt' J",".p *iar oare eliberata 9y .9e 
t 

T 
r11! 

"6^ 

l:1,I,fl 
19'ior

o" t"nliiidli..noio'.i"rri sau de cStre unitilite sianitare abilitate;

raspundere ca nu alre antecedente penale care sa il faca

( aFolo unde este cazul )

;;;d'-;";;;;;i ;r; ri angaiator ei anlTaiat in raporturite

Ttiv e-ftrail.

"ii" "dJ"r"a 
verificirii conformitilii copiilor Gu acestea'

gi echipapentelor similarr= din cadrul statiilor dr: tratare apa si statii

pe fluxul tghnologic ;

si Statii de PomPare din punct de vedere tehnic / calitativ ;

Ofefta (bonusuri, beneficii) :

- pachet salarial motivant;
- accesul la programe de training de specialitate;

- mediu de lucru Pldcut.

22 iunie 2023 - 27 iuniie-2023 orele 8oo' 15oo

or se fape Pana la ora 1:3oo

r O" "*.ut. 
va proceda la selectia dosarelor' urmAnd ca rezultatul

Fintdnilor' nr. 1 si pe site-ul societifii

10,00 la loca{ia din Regifa, str'Fintinilol' nl'] ;, ---: ,^^^r;^
nt'pe post ) in data de 29.06'2023, orele 13, "'' la aceea9r localle

Cont RF: q 4

Cont BCR: 001

Cont Trez: 453

Capital subscris gi vdrsat: 7 156.749 Lei

FILI ESCU


