
AQUAGARAS S;.A. recruteaza

oostulu

RES, , Servicittl Sfatii de
Candida{ii care au optat in procesul

organiza concurs / interrviu vor depune la
judelul Carag-Severin (Birou Resurse

1. Scrisoare de inten'fie ;

2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice alt

4. copiile diplomelor de studii 9i ale
ale altor acte care atestd efectuarea

5.
6.

copia carnetului de muncd sau
adeverinld mediceild care sd ateste
deruldrii recrutdrii eliberati de cdtre

7. cazierul iudiciar sau o declaratie pe
incompatibil cu functia pentru care

8. Angaiament Privind
contractuale, Prirt P

Actele prevdzute mai sus vor fi prezentate in

Descrierea Postului:
- monitorizarea sistemelor de control
degeurilor lichide gi solide F)recum 9i din instalaliil
- verificarea stdrii tehnice a utilajelor, instalatiilor ;

- intrefinerea exploatarea 9i repararea utilajelor

- monitorizarea funcfiondrii staliei de epurare 9i a

Cerinle:
- studii medii + curs specialitate
- vechime in meserie cel Putin 2 ani
- cunogtinle mdsuriri electrice 9i maqini
- persoan5 congtiincioasi, dinamicd, po

- adresi e-mail

coNDlTll DE DESFA$URARE A CONCU

- dePunerea dosarelor se va face in

- In data de 28 iunie 2023 depunerea dc

- ln data de 28 iunie 2023 ora 13"" com

selecfiei si fie afigat ler sediul din Regita'

- PROBA SCRTSA in data de 29.06.2023'

- INTERVTaJL ( acolo unde este doar 1 ct

BIBLIOGRAFIE SPECIFIGA : Legea energiei

320060 REgITA Str Fintinjlor nr. 1B
jud. Carag-Severin / ROMANIA
Telefon: 0040-255-212458
Fax: 0040-255-214421
E-mail: office@aouacaras.ro
Website: www.aquacaras.ro

c 5,"
ESTE VTATAI

NUNT
concurs , pentru angajaLre , un candidat perntru ocuparea

COD COR 741307 /74221t1

re - 1posf.
de seleclie pentru acest post, pentru cale ujfe^a13

sediul AOunclnAS S.A din Regita, Str' Fintdnilo-r'

Satirizarell pAnd in data de Z8 iuni-e 2023; ora 13,00

nt care atestd identitertea, potrivit legii, dupii caz;

r de absolvire a cur:;urilor de perfeclionare profesionald 9i
ii de Etectrician / Elect'romecanic 9l a a/tor spe ciafizeri;

ld care atestd vechimea in munci 9i in specialitate;

a de sdnitate corespunzdtoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior

de familie al candidatului sau de citre unitdfile :;anitare abilitate;

oria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca

za ( acolo unde este cazul )
actLtor ce emand d<> Ia angaiator 9i angaiat in rapofturile
liv e-fiail.
lin vederea verificiriii conformitilii copiilor cu acestea'

si echipamentelor similare din cadrul instalaliilor de tratare a

de filtrare qi tratare a apel ;

pe fluxul tdhnologic ;

iititalitor dirr punct de vedere tehnic / calitativ ;

Oferta (bonusuri, beneficii) :

- pachet salarial motivant;
- accesrul la programe de training de specialitate;
- mediu de lucru Pldcut.

a 22iunie 2023 - 27 iunie 2023 orele 800- 15oo

se face pana la ora liloo
de concurs va proceda la selectia dosarelor, urm3nd ca rezultatul

Fintdnilor, nr. 1 si pe siter-ul societifii

ase
nr. 1,

10, 00 la locatia din Regila, str.Fintinilor, nr'1
nt pe post)in data de 291'06.2023, orele 13,

i'"

sr a

ESCU G

aceeagi localie

nr. 123 t2012 MO nr. 485 din 16'07 .2012

: J1l183112004
RO 16868757

Cont RF: RO03RZBR00000€i0006341 71 4

Cont BCR: RO89RNCBo1 00022409840001
Cont Trez: RO24TREZ1 8't 5069XXX001 453

Capital subscris 9i vdrsat : 7.1 56.749 Lei

FILI
Director


