
AQUACARA$ S.A. recruteaza
postului contractual de execufie :

RES, , rlomlartiment DEPISTARE

Candidalii care au optat in procesul

organiza concur$ / interviu vor depune la
judelul Carag-Severin (Birou Resurse Umane

'1. Scrisoare de intenfie ;

2. C.V.
3. copia actului de identitate sau orice alt d

4. copiile diplomelor de studii 9i ale
ale altor acte care atestd efectuarea

5.
6.

copia carnetului de muncd sau
adeverinld medicald care sd ateste sta

derulSrii recrutdrii eliberatd de cdtre
7. cazierul iudiciar sau o declaratie pe

incompatibil cu functia pentru care ca

8. Angaiament privind realizarea comunic
contractuale , prin pogtd electronicd, re

Actele previzute mai sus vor fi prezentate in

Descrierea Postului:
- monitorizarea retelelor de api-canal ;

- verificarea stirii tehnice a utilajelor, instalaliilor ;

- intrelinerea exploatarea 9i repararea utilajelor de

Cerinte:
- studii medii / generale + curs specialitate

- adresi e-mail
-permis conducere categoria B

coNDrTil DE DESFA$URARE A CONCURS

- depunerea dosarelor se va face in pe

- In data de 28 iunie 2023 dePunerea
- ln data de 28 iunie 2023 ora 13uu c'

selectiei si fie afiqat la sediul din Regita' Str.

- PROBA SqRrSA in data de 29.06.2023, orele

- INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concul

Tematica specifici probei de concurs
echipamenle, utilaie si instalatii interioare si

Hidrofoare, etc).

320060 RE$ITA Str Fintinilor nr. 1B
jud. Carag-Severin / ROMANIA
Telefon: 0040-255-212458
Fax: 0040-255-214421
E-mail: office@aouacaras.rq
Website: www.aouacaras.ro

u cA $'o
ESTE VTATA!]

NUlNT
concurs , pentru angajare , un candidat pentru ocuparea

S, cCry- 1 Post
selectie pentru acest post, pentru care urmeaza

iul AQUACARAS S.A din Regila, Str. Fintdnilor,
ase
nr. 1,

atrizareJ pind in data de 28 iuni6 2023ora13,00

ment cale atesti identitatea, potrivit legii, dupi caz;

de absolvire a cursurilor de perleclionare profesionald 9i
de lnstalator $i a altor specializdri;

care ateStd vechimea in rnuncd 9i in specialitate;

e-mail.

in vederea verificdrii conformititii copiilor cu acestea'

de sendtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior

de familie al oandidatului sau de citre unitilile sanitare abilitate;

rasppndere ca nu are antecedente penale care sa il faca

raza ( aqolo unde este cazul )
acteior ce emand de la angaiator 9i angaiatin rapofturile

Oferta (bonusuri, beneficii) :

- pachet salarial motivant;
- accesul la programe de training de specialitate;
- mediu de lucru plScut.

22iunie 2023 - 27 iunie 2023 orele 800- 1500

or se face pana la ora 13oo

de concurs va proceda la seleclia dosarelor, urmdnd ca rezultatul

, nr. I gi pe site-ul societdfii

10, 00 la loqatia din Regila, str.Fintinilor, nr.1

nt pe postt) in data de 29,06.2023, orele 13,
uu la aceeagi localie.

pe postuf de instalatofi Montarea, exploatarea si intretinerea

de alimentqre si apa potabila si menaiera(Conducte , Pompe'

SCU G

rare: J11183112004
RO 16868757

RF: RO03RzBR0000060006341 71 4

Cont BCR: RO89RNCBo1 00022409840001
Cont Trez: RO24TREZ1 81 5069XXX001 453

Capital subscris gi vdrsat: 7.156.749 Lei

FILIP
Director


