@
AQUACARAS ..

APA ESTE VIATA!

DECIZIA

Nr. din

privind recrutarea prin concurs / interviu pentru angajare si numirea Comisiilor in
vederea selectarii candidatilor inscrisi pentru ocuparea
posturilor contractuale de executie

Pe fondul analizei efectuate de catre conducerea societatii, cu privire la situatia
locurilor vacante din societate si necesitatea ocuparii acestora ;

Avand in vedere Decizia CA nr. 96 /12.08.2024, privind aprobarea Organigramei
si Statului de Functii;

in  temeiul drepturiior conferite de prevederile Actului Constitutiv si in
conformitate cu dispozitile Legii nr. 31 /1990 privind societatile comerciale, republicata cu
maodificarile ulterioare;

FILIPESCU GHEORGHE

in calitate de Director General al Societati AQUACARAS S.A. , numit prin
DECIZIA nr.43/26.05.2023 a Consiliului de Administratie;

DECIDE:

Art.1. (1) Posturile vacante la nivel de societate scoase la concurs / interviu pentru
angajare sunt urmatoarele :

o Electrician/ Electromecanic COD COR 741307/742214
> Serviciul Tratarea Apei si Statii pompare — Oravita — 2 posturi

o Instalator / Muncitor necalificat COD COR 712602 /932906
> Serviciul Retele de Canal — Caransebes — 1 post

* Instalator / Muncitor necalificat COD COR 712602 1932906
> Serviciul Retele de Canal - Resita -1 post
° Electrician/Electromecanic COD COR 741 307/742214

» Serviciul Statii de Epurare Moldova— Noua - 1post

L Auditor intern - COD COR 241105

» Compartiment Auditintern — Resita - 2 posturi
o Proiectant inginer instalatii/ inginer constructii - COD COR 214207/214208
» Compartiment Patrimoniu , Gestiune active — Resita — 1 post
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Inginer / subinginer
» Compartiment Patrimoniu, Gestiune active — Resita -1 post
Inginer / subinginer
» Compartiment Depistare Pierderi si CCTV — Resita — 1 post
Inginer / subinginer

» Compartiment Depistare Pierderi si CCTV — Caransebes - 1post

Lacitus / instalator COD COR 721410 / 712602
» Compartiment Depistare Pierderi si CCTV - Resita — 1 post

Lacitus / instalator COD COR 721410 / 712602
» Compartiment Depistare Pierderi si CCTV — Caransebes - 2 posturi

Cititor contoare COD COR 962303
» Compartiment Digitalizare, Citire ~ Telecitire — Caransebes — 1post

Functionar administrativ COD COR 411001

» Compartiment Aprovizionare si Contracte cu terti — Resita - 1post
Inginer
> Serviciul Retele de Apa — Oravita -1 post

(2) Comisia de evaluare prin concurs / interviu are urmatoarea componenta :
Presedinte :  MUTU Viorel
Membrii : BOERIU Marius
FAZAKAS Tunde
CROITORU Nicolae
DRAGOI Silviu
Secretar : TOMA Denisa

(3) Comisia de solutionare a contestatjilor , este urmatoarea:
Presedinte: RADA - LAZAR Simina - Stefania
Membri: DUICAN Mihaela

MIHANCEA Delia
Secretar: CUT Alina

(3) in conditile in care existd un singur candidat inscris pentru ocuparea postului
contractual de executie vacant scos la concurs, se organizeaza interviu.

Art.2. In data de 06 septembrie 2024 ora 13,” comisia de concurs va proceda la selectia
dosarelor, urmand ca rezultatul selectiei s fie afisat la sediul din Resita, Str. Fintinilor, nr. 1 si
pe site-ul societatii .
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Art.3. (1) Candidatii care au optat in procesul de selectie pentru una din functiile pentru care
urmeaza a se organiza concurs / interviu vor depune la sediul AQUACARAS S.A din
Resita, Str. Fintinilor, nr. 1B, judetul Cara§—Severin ( Compartiment Resurse Umane ) pana
in data de 06 septembrie 2024 ora 13, un dosar de candidatura care cuprinde :

1. Scrisoare de intentie ;

2. C.V.

3. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

4. copiile diplomelor de studii sau ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si ale altor acte care atesta efectuarea altor specializari;

5. copia carnetului de muncd sau adeverinta care atesta vechimea in munca si in
specialitate;

6. adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii recrutarii eliberata de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate,

7. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza ( acolo
unde este cazul )

8. Angajament privind realizarea comunicarii actelor ce emand de la angajator $i
angajat in raporturile contractuale , prin posta electronicd, respectiv e-mail.

(2) Actele previzute mai sus vor fi prezentate in original in vederea
verificirii conformititii copiilor cu acestea.

(3) A.CONDITIILE DE PARTICIPARE

- indeplineste conditiile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte conditji specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
B. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

- sunt prezentate in Anuntul privind functiile pentru care se desfagoara concursul, anexa la
prezenta decizie.

C. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUIL:

— PROBA SCRISA in data de 09.09.2024, orele 10, ®° la urmatoarea locatie:
sediul din Resita, str.Fintinilor, nr.1. ;

— INTERVIUL ( acolo unde este doar 1 concurent pe post ) in data de 09.09.2024, orele
13, T a aceeasi locatie.

Art.4. Cu o zi inainte de concurs (06.09.2024 ) Comisia va proceda la stabilirea
subiectelor. Subiectele vor fi stabilite pentru fiecare post vacant in parte, avand la baza
urméatoarea bibliografie:

e LEGEA nr. 319/2006 - referitoare la Securitatea si Sanétatea in Munca ;

«  Capitolul Il , Domeniu de aplicare
«  Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor
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o LEGEA nr. 307/2006 - referitoare la apdrarea impotriva incendiilor ;

e LEGEA nr. 53/2003 - Codul Muncii
HG nr.1425/2006 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.319 / 2006 a Securitatii si Sanatatii in Munca .

La Bibliografia enuntatd anterior se va adauga cea specifica , exemplificata n Anunturile
de recrutare pentru angajare pentru fiecare functie / post in parte.

Concursul va consta in proba scrisé prin testare tip grila , chestionar format din 10 - 15
intrebdri din bibliografia amintitd , statuata la specificul fiecarei functii in parte si evidentiata Tn
acest sens in anuntul privind organizarea concursului . Fiecare intrebare va putea avea
0,1,2,3,4 raspunsuri corecte a caror suma valorica este de 1 punct.

Un raspuns gresit anuleazé un raspuns corect din cadrul aceleiasi intrebari. Punctajul este
de maximum 10 - 15 de puncte, fiecare réspuns corect fiind notat cu 1 punct.

intrebarile stabilite de catre comisie tinand cont de bibliografia mai sus aratata vor fi in
numar de maxim 30. Prin tragere la sorti se vor stabili cele 10-15 intrebdri la care candidatul
va trebui s raspund&. Tntrebarile vor fi in legatura si despre activitatea desfasurata de catre
AQUACARAS S.A. pe specificul postului/functiei.

Posturile vacante vor fi ocupate de cei cu nota cea mai mare, cu conditia ca nota obtinuta
sa fie minim 5, in urma valorificarii punctajului obtinut.

in conditii de balotaj departajarea se va face prin interviu.

Rezultatele concursului pentru proba scrisé prin testare tip grila vor fi afisate in data de
10.09.2024 la orele 12%.
Contestatiile se pot depune in data de 11.09.2024 péna la orele 10% si vor fi
solutionate Tn aceiasi zi .
Art.5. Membrii Comisiei vor asigura cu responsabilitate ducerea la indeplinire a
prezentei Decizii, cu respectarea prevederilor legale.

Art.6. Decizia se comunica :
- persoanelor mentionate la art.1(2) ;
- compartimentului Resurse Umane (a se afisa la sediul din Resita, Str. Fintinilor, nr. 1B
sipe site-ul societatii ).

Tntocmig;/ Avizat
Compartiment/Resurse Umane Sef Serviciu Juridic
lano ina - Petrisor Gabriela
) ‘
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