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1-CADRUL GENERAL

Prezenml rapOrt este elaborat h u.11la inalizttli procedllrli de selecJe alnemb五 lor consiliului de

administrttie al SOCiet4ii AQUACARAs S.A.,pentru lln mandat de 4 ani.

Raportul este elaborat h conforlnitate cu prevede五 lc Ordonanlei de Urgenttt a Guvemului nr.

109/201l pri宙 nd guvemanta corporativtt a 2nttepl・ inderilor publice,aprobatユ cu modiflcttri,i

compltti ulterioare ,i cu prevederile II(J磨 静缶ii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea

norlnelor inetodologice de aplicare a Ordonalllei de urgelll五 a Guvernului lllr. 109/201l prlvind

guvemanta cOrporativtt a色1なep五 ndel・ ilor publice.

Prezentul raport a fost elaborat de ctttК  Comisia de selectie,i nominalizare(CSN),conStituitt la

n市elul autoritttii publice tutclarc ADI ACVABANAT CARAs… SEⅥERIN prin Hot灘抽 a nr.

2/15。01.2026 privlnd collstituirea comisiei de selectie ,i nOllninalizare a candidali10r pentru

ocuparea posmfi10r de melEnbri tn consiliul de administ餞 ,iC al societtlii AQUACARAs S.A.,
IInodiflcattt prin Hotttr`漱 ca lllr.6/30.01.2026.

Procedura de selectie a membrilor consiliului de administratic al SOCiettt五 AQUACARAs S.A.,
pentru un mandat dc 4 ani, s― a derulat ttn mod transparent, cu scopul de a asigura

profesionalizarea consiliului,potrivtt standardclor de guvemm● corporatiЙ a色1仕eprinderilor

publice,astfei cum a■ l fost dczvo■ 江e h Principiile dc guvem雛

"corporat市

滋ale Organizttiei

pentru Coop渡雛t,i Dezvoltare Econollnic五
`

Prezelltul Raport inal cuprinde,conform額 。1,alin。 (1),pct.18 din Ancxa llr.1laH.G.Illr.

639/2023u....atoarele:

―rczultatul evaluttrii fllecttui candidat de pe lista scurttt in procedura de selectie;

‐clasamentul acestora,l puncttcle Obtinute L confomttate cu criteriile de ttall調 r%

―modulttn carち colectiv,candidatii prOpusi corespund profilului consililllui.

Autoritatea publictt tutelar五 : Asocittia de Dezvoltare lntercomud雄 五,,ACVAJン岨NAT''一

通 SI黙 "

IntFep■nderea pllblic二 :societttea AQUACARAS S.A.

Societatca AQUACARAs S.A.cttc pcrsoanttjuridid de■ 4iO■
ralitate rom舗五se organizeazユ ,i

inCtiOneaztt pOtr市 it reglementttilor legale m vigoare,respect市 Ordonanれ de urge叫五 a

Guvernului nr.109/201 l privind guvemania cOrporativtt a tntreprinderilor publice,aproba城 l cu

modiflcttri si comple捜 静i prin Legea nf。 111/2016, cu modiflcttile si completttrile ulterioare,

Legea llr.31/1990p」 vind socielゑ ,1le,republicatt cu inodittcttrile si compLd五五le ultcrioare,缶

vcdcrea realiz灘五obiectului sttu de activitate si a igieplinir五 obiectivelor societユ ξii a,a cum

sunt stabilite prin Actul Constitutiv.

Societtltea este irlregistrattt la Registml Comertului sub numttRll Jl 1/831/2004.

Codul de ldentiflcare Fiscaltt este:R016868757

Sediui social al Socictttil cSte m municipiul Re,i,,S廿・F`httnilor nr.lB,judet Cara§―Seve五n,

cod 320060ラ Romania.

Capitaltll social tod subscris,i vttstt al Socie磁 !五 CSte de 7.156.749 1ci,din care 4.613.962 1ci

aport in nulnerar,i2.542.787 1ei aport h namこ ,divizat m 7.156.749 acJuni numerotate de la l

la 7.156.749 inclusiv,cu o valoare nominaltt de l lcu/actiune.



Societatea AQUACARAS S.A. este organizati ca o societate pe acliuni administratd in sistem
unitar.

Acfionarii societdlii particip[ la capitalul social cu aporturi in numerar gi in naturl subscrise ;i
vdrsate dupd cum urmeazd,:

Nr.

crl.
Denumire Acfionar (UAT) NumIr

actiuni
Valoare

Capital Social
Pondere (7o)

1 Cons iul Judetean Cara$-Severin 4.611.487 4.611.487 1ei 4350/0
う
ん Cons iul Loca Resita 1.883.388 1.883.388 1ci 26,316°/c

3 Cons iul Loca Moldova Noud 333.288

243.973

333.288 1ci 4,6579/6

3,409%4 Cons iul Loca Caransebes 243.973 1ei

5 Consil ul Loca Bocga 35,759 35,759 1ei 0.5000/0

6 Consiliul Loca Bdile Herculane 24.647 24.647 1ci 0,344%
7 Consiliul Loca1 0telu Rosu 19 うん０， 19.321 lc 0,270%
8 Consiliul Local Oravita 4.761 4.7611e 0,067%
9 Consiliul Local Anina 125 う

４ lei 0,0020/0

Total 7.156。 749 7.156。 749 1ei 100,00°/0

Obiectul de activitate al Socictttlii este operarca seⅣ iciilor de alilnentare cu ap江 ,i canalizare a
cttui gestiune ti este delegat五 (,,SeⅣic五le''),confOrm contractului de Delegare,↑ n aria delegttrii

deflnitユ in respectivul contract.Societatea tsi desね soarこ activitatea exclusiv pentru autorittttile

locale care i― au delegat,prin Asociatia de Dezvoltare lntcrcomunitar五 ,,ACVABANAT"―
REsITA",gestiunea serviciului de alimenttte cu apこ ,i de canalizttc.
Domeniul principal de activitate ette:Captarea,tratarea si distribulia apei。 (CAEN Rev.3:360).
Activitatea principaltt estei Captarea,tratarea si distributia apei。 (CAEN Rev.3:3600).
Activittti secundare:Colectarea§i epurarea apelor uzate(CAEN Rev.3:3700).

Ahc actんit4i:confollll Actului Constitudv.

Societatea este licentiattt si autorizattt conforln legislatiei in vigoare.

Adunttea Generaltt a Actionari10r este organul de conducerc ai societ4ii care decide asup鯰

activittttii acesteia si stabileste politica cconomic五 ,i comercial五 .

Conducerea administrativtt este fo.1.lattt dintr― un Consiliu de Administratie follllat din 7

membri,2(doi)membri nind execut市 i.

membrilor Consiliului de AdministratiC alProcedura de seleclie ,i nOⅡlillalizare a

societ職五AQUACARAS S.A.

Declan,are:

Prin adrcsa nr.74/16.06.2025,ADI,,ACVABANAT"― FESITA"a notiflcat Ageltia pcntru

area Performante10r intreprinderilor Publice(AMEPIP)cu privire laMonitorizarea§ i Evalu

necesitatea dcclan,五 rii procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor la nivelul

―RESITA"a notiicatADl,,ACVABANAT"‐   , ,societユlil iar prin adresa nr. 76/18.06.2025,

〕a Performantelor intreprinderi10r PubliceAgentia pentru Monitorizarea §i Evaluar(

§i nominalizare  a(A卜[EPIP) cu privire la declan§激ea procedurii  de selectic

administratorilor ia nivelul societttii

Prin Anexa la Decizia Presedilltelui AMEPIP nr. 72/29.12.2025 s― a stabilit reluarea

procedurii  de  seleclie  a  membrilor  Consiliului  de  Adlninistratic  al  societatii

AQUACARAs S.A.



Procedura de selectie s― a desぬ§urat 2n conhrrllitate cu prevederile art. 29 din OUG nr.

109/201l privind guvemanta cOrporativtt a tlatreprinderilor pulblicc, cu modiicttrilc si

COlllpletttrile ulteriottc,coroborat cu Anexa l la HCI nr.639/2023.

Prin H(3L nr. 129/30.10.2025 a おst constituittt Colllisia de selectic ,i nOll■ inalizare a

candidali10r pelatru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de administraliC al societtti五

AQUACARAs S.A.,avand in componen纂 :

8,2 meimbri titulari si 2 melmbri stlpleanii desemnati de catre cOllductttorul autoritユ t五

pllblice tutelare;

bi un CXpeit indepcndcnt titular,l un expert indcpcndent supleant,selectat de autoritatea

publictt tutelar江 .

2-Etapele procedurii de seleclie

2.1.Componenta initial】

Proiectlll(3omponentel il■ itiale a planllllli de selecliC a fbst elaborat ia nivclLIl autorittttii

publice tutelare§ i a fbst publicat, odattt cu proiecttll Scrisorii de Asteptttri, ca anextt a

acesteia, respectiv anuntul de consultare a actionari10n/asociati10r sOciettttil, pe SitC― ul

autorit4H publiCe tutleare (llttps:〃 acvabanat.■o/aquacaras― s―a/1 §i site¨ ul societttii

(hipS://aquacaras.ro/companie/guvernanta¨ corporativa/).

In urma pubiicttrii proicctului Componentei 11litiale a plan■ll■li de sclec,ie nu au おst

おrmulate propuncri de modiicare/completare, ↑n acest sens iind initiate demerstlrile

necesarc in vederea aprobttrii si publicttr五 acesteia.

Atat CompOnenta inilialtt Cat§ i scrisoarea de a§teptttri auお st aprobate prin Hotttrarea AG

a ADI ACVABANAT nf.1/15.01.2026 si au fost publicate pe paginile de internet ale

autoritttlii  ptlblice  tutelare  (https://acvabailat.ro/aquacaras― s― a/)  si   ai   SOCiet五 !ii

(httpS://aquacaras.ro/companie/guvcrnanta"corporativ3/).

2.2.Colnponenta integral五

Autoritatea publicユ tutelari§ i CSN au elaborat proiectui componentei integrale,inclusiv

proiecttll proilului consiliului dc administratic§ i prOfilul candidatului,docuntcnte ce au

おst lpublicate,11■ preuntt cu anunlul de COnsultare a acliOnariloノ asociati10r societtttil,pc

site―じl alltorit4ii publiCC tlltleare(https:〃 acvaban江 .ro/aquacaras¨ s―が)§i Site_ul societ獲五

(httpS://aquacaras.ro/companie/guvernanta― corporativa/).

Prin■iothrarea AC a ADI ACVABANAT nr,7/11.02.2026 a ttDst aprobattt Componenta

illtegraltt a plantllui de scleclie Si dOcuinentele aお rente si au ibst ptlblicate pc pagini]c de

internet ale autoritユ tii publice tutelare (https:〃acvaban江 .ro/aquacaras― s…乏プ) ,i Site…ul

socicttttii(1亀拒i=聰 i島三11111.|■■1)11■ま:轟ritiま豊1■1重 :ⅢJイ |1麟L■11■■1).



2.3.Pubhcarea anunlullli de selec,ie

h vederea respectttrii prevederilor art.29 din OUG llr.109/2011,i ale art.19 din Anexa

l la HG Illr.639/2023,la data de 16.02.2026 a fost publicat anun● l de Sele∝ ie pentl

selectia membrilor Consiliului de Adn■ inistratie al SOCiC憮!五 AQCAVABAT S.A.ラ
talnenul de depunere a dosarelor de candida晰 五flind data de 1 8.03.2026,ora 14:00.

Anunlul de selcttie a fost publicat pe paginile oiciale de interllet ale autorit4ii publice

tutclare   Khttps:〃acvabanat.ro/aquacaras¨ s¨″)   ,i   Site… ul   societttii

(httpS://aquacaras.ro/companic/guvemanta¨ corporat市→ .

De asemenea,anuntul de selc∝ ie a fOゞ publicat h puあ lic4iile Cllrieml Nalional§ i Bani

§iAねceri pe data de 16.02.2026.

2.4.Dosare de candidatuJtt depuse 3m urllla pllblicこ r饉 anuILttlui deseleclie

ln data de 19.03.2026 a avut loc seditta COmisiei de selcctie,i nOminalizare m care s_

au desね§urat act市 it4i aferente deschiderii dosarelor de candidaturtt m fol・mtt letric,i

confruntarea comparati宙 cu docullllell14ia transmistt de candidali m fOmat electronic,

prin raportare la ce五 l■lele de participare,Inenζ ionate in anuntul publiCat.

P舗江la data lirnitユ de depunere a calldidaturilor speciflcattt m anunl(18.03.2026,ora

14:00)auお St dcp■lse m fo....at letric,i elcctronic llHntttoarele candidaturi:

N■

c■ .

Numeiprenume candidat Dosar de candidatura
nr.

Dosar trimis

online

Dノ勺NU
1 2/04.03.2026 DA
う
ん 13/16.03.2026 DA
●
Ｄ 6/10.03.2026 DA
4 16/18.03.2026 DA

9/13.03.2026 DA

6 8/12.03.2026 DA

7 12/16.03.2026 DA

8 3/09.03.2026 DA
9 18/18.03.2026 DA
∩
ｖ 4/09.03.2026 DA

14/16.03.2026 DA
つ

´ 1/23.02.2026 DA

10/13.03.2026 DA

14 17/18.03/2026 ■lU
く
υ 7/11.03.2026 DA

16 5/10.03.2026 DA

17 15/17.03.2026 DA
18 11/16.03.2026 DA



In ul■.la analizei dosarelor de candidatur五 ,au rezultat u....atOarele:

Candidaticareflenuauprezentatdosaruldecandidaturttinforlllatletric/electronic sau

care lc― au prezentat incomplete:《 Eandidatul 17/18.03.20256 nu atrans■ lis dosarul de

candidatur五 §i in forrnat electronic pe adresa de mail biroufpro@gmail.COm,Comisia de

selectie,i nOminalizare constatand ctt acesta nu a indeplinit condilia obligatorie impus五

prin anuntul de selecte si a decis respingerea dosarului de candidaturtt nr.17/18.03.2020-

Mineaヽ4ihai.

2.5。 Lista lungtt de candidaす i

ln temeiul art.20 alin。 (4)din Anexa l la HG 639/2023,CSN a elaborat Lista lung江 ,

pe baza dosarelor de candidaturtt complete depuse,fomattt din tl■ ntttor五 candida,i:

N「 .

crt.

Nume§ i prenume
candidat

Postul pentru
care a depus
candidatura

Eligibilitate (se va trece dupd caz
Admis/ Respins)

Observa{ii in cazul
respingerii (se

men{ioneazl
motivele respingerii)

I 2/04.03.2026 Adrninistrator
) a_1

Admis
Nu se incadreazapentru postul
administrator 2 deoarece nu a facut
dovada experientei de minim 4 ani in
sectorul de activitate al societatii cod
CAEN 3600.3700

″ a

つ
４ 13/16.03.2026 Administrator

4-6
Admis n/a

3. 6/10.03.2026 Adnlinistrator

l,2,5,6

Admis
Nu se incadreaza pentru postul

administrator 2 deoarece nu a facut
dovada experientei de minim 4 ani in
sectorul de activitate al societatii cod

CAEN 3600.37002

n/a

4. 16/18.03.2025 Administrator
2,4-6

Admis
Nu se incadreaza pentru postul

administrator 2 deoarece nu a facut
dovada experientei de minim 4 ani in
sectorul de activitate al societatii cod

CAEN 3600.3700

n/a

9/13.03.2026 Administrator
4-6

Admis l1/a

6. 8/12.03.2026 Administrator
3.5-7

Admis n/a

7. 3/09.03.2026 Adlninistrator

4-6

Admis n/a

8. 12/16.03.2026 Administrator

l,2.5,6
Admis

Nu se incadreaza pentru postul
administrator 2 deoarece nu a
facut dovada experientei de

minim 4 ani in sectorul de

ゴ a



activitate al societatii cod
CAEN 3600, 3700Nu se

incadreaza pentru postul
administrator 2

9. 4/09.03.2026 Administrator

2,4-6

Admis ゴ a

10. 14/16.03.2026 Administrator
1.5"6

Admis n/a

7/11.03.202` Administrator
3. s.6

Admis n/a

●
４ 5/10.03.2026 Administrator

3, s,6
Admis n/a

13. 11/16.03.2026 Administrator

2,4‐7

Admis
Nu se incadreaza pentru postul

administrator 2 deoarece nu a facut
dovada experientei de minim 4 ani in
sectorul de activitate al societatii cod

CAEN 3600.3700

n/a

14. 1/23.02.2026 Administrator

1

Respins Nu sunt indeplinite
condiliile de

experienfd prev6zute
de art. 28 alin. 1 din
OUG nr. 10912011.
in dosarul de
candidaturd al
domnului Ispas Arin
nu au fost depuse
documente care sd

ateste experienta in
conducerea
societdtilor sau

regiilor autonome,
respectiv certificat
ONRC, contract de
mandat etc.

Candidatul nu a

depus documente
care sb ateste
experienta ?n

conducerea
societitilor sau

regiilor autonome
(contracte de

mandaVmanagement,
adeverinte eliberate
de entitAtile juridice
in care au dobAndit
aceast5 experientd,
certificat constatator
eliberat de Oficiul
National al
Registrului



Comerfului),
condilie obligatorie
prevdzuti in anun{ul
de selec.tie pdnd la
data prevdzutd in
anuntul de seleclie.
CSN a solicitat
candidatului
clarificdri conform
men{iunilor din CV,
iar aceasta a depus
documente
suplimentare, dupd
data limitd prevdzutd
in anunt, respectiv
08.44.2426, care

dovedesc ?n mod
neechivoc experienta
in conducerea
societ5li lor sau regii
lor autonome.
in considerarea celor
menlionate mai sus,

subliniem cd, la
momentul depunerii
documentelor
obligatorii de cdtre
candidat, nu existd
documente care sd

ateste, nici mdcar
sub aspectul unor
informatii ce ar fi
putut face obiectul
unor clarificdri
ulterioare,
indeplinirea
condiliilor prevdzute
laart.28 alin. (1) din
OUG nr. 109120n -
nu sunt indeplinite
criteriile de seleclie
specifice prevdzute
in anunlul de
selectie.

15. 18/18.03.2026 Adl■ inistrator

3,5,6
Respins sunt indeplinite

condiliile de

experienld prevdzute

de art. 28 alin. 1 din
OUG nr. 10912011.

Nu au fost depuse

documente din care






















